
 

Sous l’autorité de la direction de l’école et sous la supervision de la 

coordonnatrice en éducation spéciale, le travailleur social soutient les 

élèves en difficulté dans l’école, contribue au dépistage et à la 

reconnaissance des élèves vivant des difficultés d’ordre social, familial, 

personnel ou scolaire,  participe à l’élaboration, la réalisation et la 

révision des plans d’intervention et soutient et conseille les enseignants 

et l’équipe-école afin d’aider les élèves à développer leur motivation.

 
Tâches : 

➢ Offrir un soutien psychosocial aux élèves confrontés à des difficultés 

personnelles, familiales ou sociales pouvant affecter leur apprentissage 

et leur bien-être. 

➢ Intervenir en situation de crise et mettre en place des plans d’action 

appropriés. 

➢ Assurer un suivi individuel et familial pour favoriser un 

environnement propice au développement de l’enfant. 

➢ Collaborer avec les enseignants et le personnel de l’école pour 

identifier les besoins des élèves et proposer des stratégies d’intervention 

adaptées. 

➢ Agir comme médiateur entre l’école, la famille et les ressources 

communautaires. 

➢ Sensibiliser et animer des ateliers thématiques sur des enjeux sociaux 

touchant les élèves (intimidation, gestion des émotions, relations 

interpersonnelles, etc.). 

➢ Orienter les élèves et leurs familles vers les services spécialisés 

lorsque nécessaire. 

➢ Participer aux réunions d’équipe multidisciplinaire et contribuer à 

l’élaboration de plans d’intervention individualisés. 

➢ Documenter les interventions et assurer un suivi rigoureux des 

dossiers conformément aux normes et aux exigences professionnelles.

Profil recherché : 

• Absence de casier judiciaire; 

• Expérience en intervention auprès des enfants et des familles, idéalement 

en milieu scolaire ou communautaire. 

• Connaissance des réalités sociales et culturelles des Premières Nations, un 

atout important. 

• Excellentes compétences en communication, en écoute et en relation d’aide. 

• Capacité à travailler en collaboration avec divers intervenants et à 

intervenir en situation de crise. 

• Discrétion, éthique professionnelle et respect de la confidentialité. 

 

Du 20 février 2025 au 16 
mars 2025 

 

Travailleur(euse) 

social(e) 

(École Awacak) 

Poste permanent 
temps plein 
35 hrs/sem 

Qualification : 

BACC en travail social

et

Être membre de l’Ordre 
des travailleurs 

sociaux du Québec.

Si intéressé, veuillez 
envoyer votre CV et votre 

lettre de motivation à 
l’adresse suivante :  

emplois@cdam.ca 

Ou 
 

Conseil des Atikamekw de 
Manawan 

135, rue Kicik 
Manawan, Qc, J0K1M0 

 


