RECRUTEMENT

Du 20 février 2025 au 16
mars 2025

Orthophoniste

(Ecole Awacak)

Poste permanent
temps plein
35 hrs/sem

Qualification :

Maitrise en
orthophonie

et

Etre membre de ’Ordre
des orthophonistes et
audiologistes du
Québec

Si intéressé, veuillez
envoyer votre CV et votre
lettre de motivation a
l’adresse suivante :

emplois@cdam.ca

Ou

Conseil des Atikamekw de
Manawan
135, rue Kicik
Manawan, Qc, JOK1MO

ORTHOPHONISTE

Sous [’autorité de la direction de [’école et sous la supervision de la
coordonnatrice en éducation spéciale, [’orthophoniste effectue des
évaluations du langage oral et écrit des éleves, des interventions selon
diverses modalités (groupe, sous-groupe, individuel, coaching), exerce
un role-conseil auprés des enseignants et intervenants du milieu,
travaille en collaboration avec une équipe multidisciplinaire et des
partenaires et réalise des interventions selon les modeles
d’interventions privilégiées.

Taches:

> Evaluer les capacités langagiéres et la communication des éléves
présentant des difficultés en langage oral ou écrit.

» Concevoir et mettre en place des plans d’intervention individualisés
en collaboration avec les enseignants et autres professionnels.

> Offrir des séances de rééducation orthophonique adaptées aux
besoins des éléves.

» Conseiller et outiller les enseignants ainsi que les parents pour
favoriser le développement du langage et la réussite scolaire des
enfants.

» Participer a l'identification et au suivi des éleves en difficulté, en
collaboration avec I’équipe multidisciplinaire de [’école.

» Contribuer a la mise en place d’outils pédagogiques et
d’aménagements favorisant la communication et I’apprentissage des
éléves.

» Documenter et suivre les progres des éléves et ajuster les
interventions au besoin.

> Sensibiliser et former le personnel éducatif sur les enjeux liés aux
troubles du langage et de la communication.

» Participer aux rencontres d’équipe et assurer une collaboration
avec les partenaires externes, au besoin.

Profil recherché:

o Absence de casier judiciaire.

o FExpérience en milieu scolaire ou aupres d’une clientéle jeunesse (un
atout).

o Connaissance des réalités et des enjeux liés aux Premiéres Nations (un
atout).

o FExcellentes habiletés de communication et capacité a vulgariser
Uinformation.

e Capacité a travailler en équipe multidisciplinaire et a s’ adapter aux
besoins du milieu.



